ГОДИШЕН ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА
НА “ХЕЛТ ЕНД УЕЛНЕС” АДСИЦ

ЗА 2007г.


Наименование: “Хелт енд Уелнес” Акционерно Дружество със Специална Инвестиционна цел.


Седалище: Република България, гр. София, ул. “Цар Самуил” № 79, ет.3, ап.7
Адрес на управление: Република България, гр. София, ул. “Цар Самуил” № 79, ет.3, ап.7
I. Дейност  през 2007г. 

Като дружество със специална инвестиционна цел, „Хелт енд Уелнес” АДСИЦ функционира като своеобразна колективна схема за инвестиране в недвижими имоти; в частност Дружеството придобива недвижими имоти с парични средства, които набира срещу издаване на ценни книжа. Банка депозитар съхранява паричните средства на Дружеството и придобитите с временно свободните му средства ценни книжа, извършва всички плащания на Дружеството и има определени контролни функции върху неговите операции. 

От началото на 2007г. до момента, дейността на „Хелт енд Уелнес” АДСИЦ се изразяваше в 
     1. Водене на преговори и сключване на договори за покупка на недвижими имоти;
      2. Изготвяне на проспект и комплектоване на документите за емитиране на две емисии корпоративни облигации. 
 3. Пласиране на двете емисии корпоративни облигации, както следва:

1- Първа емисия, петгодишна с ISIN код BG2100001077, емитирана на 01.02.2007г., на стойност  7 000 000( седем милиона) евро, лихвен процент -7.75%;

2- Втора емисия със срок две и половина години, с ISIN код BG2100010078, емитирана на 15.05.2007г., на стойност 15 000 000( петнадесет милиона)евро, лихвен процент -7.75 %; 
Към настоящият момент и двете емисии са качени за вторична търговия на „Българска Фондова Борса- София” АД.           
През 2007 г. „Хелт енд Уелнес” АДСИЦ е инвестирало своите финансови ресурси, както и привлечените средства под форма на облигационни емисии и отпуснати кредити в недвижими имоти. Дружеството инвестира средствата си основно в недвижими имоти с хотелско предназначение - хотели, пансиони, курортни и вилни селища. За диверсификация на портфейла от недвижими имоти Дружеството придобива и имоти с бизнес и търговско предназначение, жилищни, обществено обслужващи, производствени, складови, спортни и развлекателни функции.  Дружеството може да придобива и право на собственост и други (ограничени) вещни права и върху поземлени имоти, предназначени за изграждане на жилищни, обществено обслужващи, производствени, складови, курортни, вилни, спортни и развлекателни сгради и съоръжения. Дружеството също така може да придобива право на собственост върху селскостопанска земя.

При избор на недвижимите имоти, Съветът на директорите на Дружеството  се ръководи от общите изисквания и ограничения, установени в закона и Устава, като разглежда възможността за придобиване на недвижим имот, взимайки под внимание всички фактори, оказващи влияние върху инвестицията, а именно: местоположение, възможност за развитие и преустройство, потенциал за генериране на стабилен доход, перспективи за нарастване цената на имота, ликвидност. При избора на недвижим имот за придобиване, Съветът на директорите на дружеството се ръководи от следните конкретни и основни критерии:

· Географско разположение;

· Добри перспективи за развитие;

· Цена на придобиване;

Стратегията на дружеството предвижда инвестиране в недвижими имоти, отговарящи на изискванията, описаните условия с цел получаване на текущи доходи от договори за управление, наем, аренда, лизинг, отстъпено право на ползване, както и чрез продажба на тези имоти, с оглед формиране на стабилен доход.

Към настоящия момент „Хелт енд Уелнес” АДСИЦ е придобило следните недвижими имоти:
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покупна стойност

дял в %

кв. м.

дял в %

Земя

39 495 209

79,27%

165 939

82,95%

Хотели с прилежащата им земя

10 157 000

20,38%

34 026

17,01%

Апартамент, гр. София 

174 069

0,35%

81,42

0,04%

Общо:

49 826 278

100,00%

200 046

100,00%

Местонахождение

покупна стойност

дял в %

кв.м.

дял в %

Батак

850 434

1,71%

28 988

14,49%

с. Огняново, община Гърмен

4 182 972

8,40%

106 936

53,46%

с. Огняново, община Гърмен

234 778

0,47%

6 002

3,00%

гр. Хисаря

5 684 000

11,41%

13 999

7,00%

гр. Велинград

4 473 000

8,98%

20 027

10,01%

к.к.Св.Св.Константин и Елена,община 

Варна

34 227 025

68,69%

24 013

12,00%

Апартамент, гр. София 

174 069

0,35%

81

0,04%

Общо:

49 826 278

100,00%

200 046

100,00%


Към 31.12.2007г. Хелт енд Уелнес АДСИЦ притежава Земя на обща стойност 48 593 000.00 лв., сгради на стойност  4 832 000.00лв. , за придобиването на които са направени разходи в размер на 4 717 000.00лв., направена е и инвестиция в дъщерно дружество в размер на 4 000.00лв.,т.е. общата стойност на текущите активи на дружеството възлизат на 58 146 000.00лв.
2.Финансови резултати на “Хелт енд  Уелнес” АДСИЦ към 31.12.2007г.

      
  “Хелт енд  Уелнес” АДСИЦ  е с капитал 975 000.00лв., разпределени в 97 500 броя обикновени безналични  акции с номинал десет лева всяка една. Налице е съответствие между регистрирания и отразения по счетоводни данни капитал към 31.12.2007г. Финансовият резултат е отрицателен в размер на 4 093 000.00лв., и е формиран в резултат на приходи и разходи, свързани с обичайната дейност на дружеството.

Разходи и резултат
	Наименование
	Отчет 31.12.2007г. в хил.лв
	Отчет 2006 г. в хил.лв

	Разходи за  работни заплати и осигуровки
	28
	9


	В т.ч:разходи за външни услуги
	341
	9


	Други оперативни разходи 
	19
	6



	Финансови разходи
	3818
	

	Финансов резултат за 2007г.
	(4093)
	(24)

 


Структура и динамика на активите

	АКТИВИ
	Към 31.12.2007г.
	Към 31.12.2006г.

	
	Хил. лв
	%
	Хил. лв
	%

	I.ТЕКУЩИ АКТИВИ в.т.ч.:
	4539
	7.24
	964
	100.00

	1.Парични средства
	2661
	4.245
	932
	96.68

	2.Търговски вземания
	1878
	2.995
	29
	3.32


	2-1. Вземания от клиенти и доставчици
	1433
	2.285
	29
	3.00

	2-2.Данъци за възстановяване
	442
	0.70
	-
	    -

	2-3. Други вземания
	3
	0.01
	3
	0.32

	ІІ.НЕТЕКУЩИ АКТИВИ в т.ч.
	58146
	92.76
	-
	    -

	1. Имоти,машини и съоръжения- 
	58142
	92.75
	-
	    -

	2.Финансови активи-дъщерни предприятия
	4
	  0.01
	-
	    -

	ОБЩО АКТИВИ  
	62685
	 100.00
	964
	100.00


Пасивът на баланса към 31.12.2007 г. е 62 685 хил.лв. и е структуриран както следва:

	ПАСИВИ
	Към 31.12.2007г.
	Към 31.12.2006г.

	
	Х.лв
	%
	Х.лв
	%

	I.СОБСТВЕН КАПИТАЛ
	3418
	5.45
	951
	98.66

	II.НЕТЕКУЩИ ПАСИВИ
	58206
	92.86
	0
	0.00

	III.ТЕКУЩИ ПАСИВИ
	1061
	1.69
	13
	1.34

	ОБЩО
	62685
	100.00
	964
	100


II. Информация за  сключени големи сделки и такива от съществено значение за дейността на “Хелт енд Уелнес”  АДСИЦ през  2007г.
През 2007г. дружеството е сключило няколко големи сделки, всичките свързани с покупка на земи и сгради и в рамките на основната си дейност секюритизация на  недвижими имоти. Средствата за покупката на посочените по-горе обекти са осигурени, чрез идването на две емисии облигации и ползването на банков кредит. Най- голям относителен дял в покупките -68.69 %, представлява закупеният имот в курортен комплекс Св. Св. Константин и Елена. Средствата за осъществяването на тази сделка са осигурени чрез издаването на Втора емисия облигации със срок две и половина години, емитирана на 15.05.2007г., на стойност 15 000 000.00 евро.
IIІ. Информация относно сделките, сключени между “Хелт енд Уелнес”  АДСИЦ и свързани лица през  2007г., предложения за такива сделки, както и сделки, които са извън обичайната му дейност.

През 2007г. Дружеството не е сключвало сделки със свързани лица и сделки извън обичайната му дейност. 

IV. Информация за събития и показатели с необичаен за емитента характер.

Няма такива събития за “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ през отчетния период.

V. Информация за сделки, водени извънбалансово.
Няма сделки водени извънбалансово.

VІ. Информация за дялови участия и за основните инвестиции на дружеството.

Инвестициите на “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ са основно в сферата на недвижимите имоти. Всички недвижими имоти, в който е инвестирано, се намират в България. Направена е и инвестиция от 4 000.00лв. в капитала на дъщерно обслужващо дружество. Относителния дял на посочените инвестиции в активите на дружеството са, както следва : 

	Инвестиции
	В хил. Лв.
	Дял спрямо всички активи 

	1. Недвижими имоти 
	58142
	92.75%

	2.Финансови активи-дъщерни предприятия
	4
	  0.01%


VІІ. Информация за сключените договори за заем, в качеството на заемополучател

“Хелт енд Уелнес” АДСИЦ има сключени два договора за заем при следните параметри: 

	
	1-ви кредит
	2-ри кредит

	Размер
	                             1 900 000,00 лв 
	                      13 500 000,00 лв 

	Дата на възникване
	26.01.07
	06.04.07

	Падеж
	25.05.12
	06.03.12

	Контрагент
	КТБ АД
	КТБ АД

	Лихва
	7,75%
	7,75%

	Обезпечение
	Ипотека на недвижими имоти - земя и сгради
	Ипотека на недвижими имоти - земя и сгради

	Цел
	за заплащане на 10% от покупната цена  на следните недвижими имоти -поземлени имот в гр.Батак;балнеосанаториум "Средна Гора", находящ се в гр. Хисар, община Хисар;Поземлени имоти находящи се в землището на с. Огняново и поземлени имоти находящи се в гр.Велинград,
	за заплащане на 10% от покупната цена  на недвижим имот в гр. Варна, включително за заплащане на дължимото ДДС върху имота, както и за въвеждане в експлоатация на придобития актив


VІІІ. Информация за сключените договори за заем, в качеството на заемодател.
“Хелт енд Уелнес” АДСИЦ няма сключени договори за заем в качеството си на заемодател.  

ІX. Информация за използване на средствата от извършена нова емисия ценни книжа.

През 2007г. Дружеството е емитирало две емисии облигации при следните параметри:

1- Първа емисия, петгодишна с ISIN код BG2100001077, емитирана на 01.02.2007г., на стойност  7 000 000( седем милиона) евро, лихвен процент -7.75%, цел –покупка на недвижими имоти находящи се в Батак, Хисаря, Велинград, Огняново;

2- Втора емисия със срок две и половина години, с ISIN код BG2100010078, емитирана на 15.05.2007г., на стойност 15 000 000( петнадесет милиона)евро, лихвен процент -7.75 %, цел- покупка на недвижим имот находящ се в к.к. Св. Св. Константин и Елена; 

X. Анализ на съотношението между постигнатите резултати и по-рано публикуваните прогнози.
“Хелт енд Уелнес” АДСИЦ не е публикувал прогнозни резултати за дейността си през 2007г., поради което такъв анализ е невъзможно да бъде направен. Финансовият резултат за годината е отрицателен в размер на 4 093 000.00лв., и е формиран в резултат на приходи и разходи, свързани с обичайната дейност на дружеството.

XІ. Анализ и оценка на политиката относно управление на финансовите ресурси.

Дружеството управлява така своите финансови ресурси, че да може да обслужва всички свои задължения по облигационните емисии и отпуснатите му кредити – точно, коректно и навреме. 
XІІ. Оценка на възможностите за реализация на инвестиционните намерения.
“Хелт енд Уелнес” АДИЦ  ще предприеме всички необходими действия,  за да осъществи предварително определените си инвестиционни намерения.

XІІІ. Информация за настъпили промени през отчетния период в основните принципи на управление.
 През 2007г. не са настъпили промени в основните принципи на управление на дружеството.

XІV. Информация за основните характеристики на прилаганите от емитента  в процеса на изготвяне на финансовите отчети система за вътрешен контрол и управление на рисковете.
Счетоводната политика прилагана от “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ  е изготвена в съответствие с МСФО( ММС), издадени от Съвета по ММС, интерпретациите на КРМСФО, приети от комисията на ЕС, както и специфичните изисквания на българското законодателство, приложими съвкупно към 31.12.2007г. Дружеството прилага одобрена от ръководството счетоводна политика.

XV. Информация за промените в управителните и надзорни органи през отчетната финансова година.

“Хелт енд Уелнес” АДСИЦ  е дружество с едностепенна система на управление. Съветът на директорите е съставен от трима члена и техният състав не се е променял през 2007г.

XVІ. Информация за възнагражденията, наградите и ползите за всеки от членовете на Съвета на директорите.

 - Димитър Въртигов       -   7 200.00лв
-  Десислава Йорданова   -  4 800.00лв.
-  Людмила Танкова         -  4 800.00лв.
Управителят на дъщерното дружество “Хелт енд Уелнес Асист Къмпани” ООД не е получавал възнаграждение през 2007 г.

Членовете на Съвета на директорите на “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ не са получавали възнаграждение през последната финансова година от дъщерни дружества на “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ. 

Членовете на Съвета на директорите на “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ  не са получавали непарични възнаграждения през последната финансова година.  

Членовете на Съвета на директорите на “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ не са получавали условни или разсрочени възнаграждения, възникнали през годината, включително и възникнало, но дължащо се към по-късен момент. 

“Хелт енд Уелнес” АДСИЦ няма договорености по отношение дължими суми за изплащане на пенсии, компенсации при пенсиониране или други подобни обезщетения.

XVІІ. Информация за притежавани от членовете на съвета на директорите  акции на дружеството, включително акциите, притежавани от всеки от тях поотделно и като процент от акциите от всеки клас, както и предоставени им от емитента опции върху негови ценни книжа - вид и размер на ценните книжа, върху които са учредени опциите, цена на упражняване на опциите, покупна цена, ако има такава, и срок на опциите.

Капиталът на дружеството е 975 000.00лв.,  разпределени в 97 500 броя обикновени акции с право на глас в общото събрание, с номинална стойност 10 лева. Членовете на Съвета на директорите не притежават пряко акции от капитала на “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ.
ХVІІІ. Информация относно правата на членовете на Съвета на директорите да придобиват акции на Дружеството

Уставът на “Хелт енд Уелнес” АД не съдържа специални разпоредби относно правата на членовете на Съвета на директорите да придобиват акции от капитала на дружеството.

На основание чл.194 от Търговския закон всеки акционер на дружеството, независимо дали е член на Съвета на директорите, има право да придобие такава част акции от нова емисия, с които ще се увеличава капиталът на дружеството, която съответства на неговия дял в капитала преди увеличението.

“Хелт енд Уелнес” АД няма план за възнаграждение чрез издаване на опции върху акциите на дружеството. 

ХІХ. Информация относно участието на членовете на Съвета на директорите в търговски дружества като неограничено отговорни съдружници, притежаването на повече от 25 на сто от капитала на друго дружество, както и участието им в управлението на други дружества или кооперации като прокуристи, управители или членове на съвети

Освен като членове на Съвета на директорите на “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ, членовете на Съвета на директорите понастоящем имат дялови участия в размер на повече от 25 на сто от капитала или са членове на управителни и контролни органи в следните дружества:

	Име
	Дружества, в чийто управителни или контролни органи участват


	Дружества, в които притежават най-малко 25% от капитала

	Димитър Стефанов Въртигов – член на Съвета на директорите на “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ
	“Балканагроресурс” АД, гр. София– член на Съвета на директорите;
 “Виена Вест бизнес сервис-мултиекс консорциум” ООД, гр. София - управител;

Гарант Интернешънъл АД, гр. София – член на Съвета на директорите;

“Дуковци” ООД, гр.- София – управител;


	“Дуковци” ООД, гр.- София –  50 на сто от капитала на дружеството;



	Людмила Танова Танкова – Член на Съвета на директорите на “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ

	“Ай Би Ти Консулт“ ЕООД, гр. София – управител;


	“Ай Би Ти Консулт“ ЕООД, гр. София – 100  на сто от капитала на дружеството в качеството й на едноличен собственик на капитала ;



	Десислава Иванова Йорданова - Член на Съвета на директорите на “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ

	“Агро Финанс” АДСИЦ, гр. София – член на Съвета на директорите  

“Топ Про” ЕООД, гр. София – управител
	“Топ Про” ЕООД, гр. София - 100 на сто от капитала на дружеството в качеството й на едноличен собственик на капитала


ХХ. Информация относно договорите по чл. 240б от Търговския закон, сключени през 2007г.

През 2007г. нито един от членовете на Съвета на директорите или свързани с тях лица не са сключвали сделки или договори с Дружеството, които излизат извън обичайната му дейност или съществено се отклоняват от пазарните условия. 

ХХІ. Информация относно обратно изкупуване на акции, изисквана по реда на чл. 187д от Търговския закон

През 2007 г. Дружеството не е извършвало обратно изкупуване на акции, както и не е притежавало и не притежава собствени акции.

XХІІ. Информация за известните на дружеството договорености в резултат на които в бъдещ период могат да настъпят промени в притежавания относителен дял акции или облигации от настоящи акционери или облигационери.
  
Дружеството няма информация за договорености между негови акционери или облигационери, в следствие на което могат да настъпят промени в притежавания относителен дял акции или облигации притежавани от тях.
XXІІІ. Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни производства, касаещи задължения или вземания на дружеството в размер най-малко 10 на сто от собствения му капитал

     

   “Хелт енд Уелнес”  АДСИЦ не е страна по такива производства.

 ХХІV. Данни за директора за връзки с инвеститора, включително телефон и адрес за кореспонденция.

Директор за връзки с инвеститорите – г-жа Илиана Величкова Павлова

Адрес за кореспонденция- София 1000, . “Цар Самуил” № 79, ет.3, ап.7

Тел. +35929375683

Факс +35929375607

e-mail:  IPavlova@corpbamk.bg

ХХV. Промени в цената на акциите на дружеството 

Акциите на Дружеството се търгуват на „Българска Фондова Борса -София”  АД, като цената на която са сключени сделките през 2007г. е номинала на акциите или 10.00лв

ХХVІ. АНАЛИЗ И РАЗЯСНЕНИЕ НА ИНФОРМАЦИЯТА ПО ПРИЛОЖЕНИЕ № 11 КЪМ ЧЛ.32, АЛ.1, Т.4 ОТ НАРЕДБА № 2 НА КФН ЗА ПРОСПЕКТИТЕ ПРИ ПУБЛИЧНО ПРЕДЛАГАНЕ НА ЦЕННИ КНИЖА И ЗА РАЗКРИВАНЕТО НА ИНФОРМАЦИЯ ОТ ПУБЛИЧНИТЕ ДРУЖЕСТВА И ДРУГИТЕ ЕМИТЕНТИ НА ЦЕННИ КНИЖА

1. Структура на капитала на дружеството

Акционерен капитал
Към 31.12.2007г. акционерният капитал на дружеството, вписан в търговския регистър, е в размер на 975 000.00лв., разпределени в 97 500 броя обикновени безналични  акции с номинал 10 (десет)  лева всяка една. Всички издадени Акции са напълно изплатени. Всички издадени акции от капитала на дружеството са от един клас и дават еднакво право на глас, и никой акционер не разполага с права на глас, различни от тези на другите акционери. Всяка акция дава право на един глас в общото събрание на акционерите, право на дивидент и право на ликвидационен дял, пропорционално на броя на притежаваните акции. 

 Дружеството няма ценни книжа, недопуснати до търговия на регулиран пазар в Република България.

2. Ограничения върху прехвърлянето на акции

Не съществуват ограничения за прехвърляне на ценните книжа и акционерите не се нуждаят от одобрението на дружеството или на друг акционер при прехвърлянето на акции.
3. Основни акционери, притежаващи пряко или непряко 5 на сто или повече от правата на глас в общото събрание на дружеството 

В таблицата по-долу са посочени данни за акционерите, които притежават пряко 5% или повече процента от капитала на дружеството:
· ДФ „ТИ БИ АЙ ДИНАМИК”, БУЛСТАТ  131468215 – брой акции 15 029- 15.41% от капитала
· ДФ „ТИ БИ АЙ ХАРМОНИЯ”, БУЛСТАТ  131569424 – брой акции 7 471 – 7.66% от капитала
· „АКВАФИНАНС” ЕООД, БУЛСТАТ  175076237 – брой акции 38 994 – 39.99% от капитала
· „ТЦ ИМОТИ” ЕООД, БУЛСТАТ   131309939 – брой акции 13 003 – 13.34% от капитала
· „ИМО АКТИВА” ЕООД, БУЛСТАТ  131455901 - брой акции 9 749 – 9.99% от капитала
· „ДУКОВЦИ” ООД, БУЛСТАТ 131451511 - брой акции 6494 – 6.66% от капитала
4. Данни за акционерите със специални контролни права и описание на тези права
Няма акционери със специални контролни права.

5. Служители на дружеството като акционери

Дружеството няма служители, които да са негови акционери.
6. Ограничения върху правото на глас 

Не съществуват ограничения върху правото на глас. Може да възникне едно ограничение по закон: (а) гласуването на определени сделки със свързани лица според чл. 114 от ЗППЦК. 

7. Ограничителни споразумения между акционерите 

Дружеството няма информация за споразумения между акционерите му, които биха могли да доведат до ограничения при прехвърлянето на акции или при упражняване правото на глас. 

8. Разпоредби относно назначаването и освобождаването на членовете на Съвета на директорите и изменения и допълнения на Устава 

Уставът на Дружеството предвижда едностепенна система на управление, която се състои от Съвет на директорите. 

Българското законодателство и Уставът на Дружеството предвиждат, че Съветът на директорите се състои най-малко от три и не повече от девет лица. Членовете на Съвета на директорите се назначават и освобождават от Общото събрание на акционерите. 

Уставът на Дружеството предвижда, че кворум от най-малко две трети от всички членове на Съвета на директорите е необходим за провеждането на валидно заседание и вземане на решения. Съгласно Устава на Дружеството решенията на Съвета на директорите се приемат с мнозинство от две трети от всички членове, имащи право да гласуват. Съветът на директорите възлага на един или повече изпълнителните директори да представляват Дружеството. Членовете на Съвета на директорите могат да бъдат преизбирани без ограничения, както и да бъдат освобождавани по всяко време от Общото събрание на акционерите. Член на Съвета на директорите може да поиска да бъде заличен от търговския регистър с писмено уведомление до Дружеството. В срок до 6 месеца след получаване на уведомлението Дружеството трябва да заяви за вписване освобождаването му в търговския регистър. Ако Дружеството не направи това, заинтересуваният член на съвета може сам да заяви за вписване това обстоятелство, което се вписва, независимо дали на негово място е избрано друго лице. 

9.Изменения и допълнения на Устава 

Уставът на Дружеството предвижда решението за извършване на изменения и допълнения в Устава да бъде взето с мнозинство от две трети от акционерите с право на глас, присъстващи на Общото събрание на акционерите. Освен това, съгласно разпоредбите на Закона за дружествата със специална инвестиционна цел, измененията в Устава не пораждат действие, ако не е налице одобрение на КФН. Измененията и допълненията на Устава на Дружеството се вписват в Търговския регистър след представяне на одобрението на КФН. 

10. Правомощия иа Съвета на директорите 

Съветът на директорите е постоянно действащ колективен орган на управление и представителство на Дружеството, който осъществява правомощията си под контрола на Общото събрание на акционерите. Съветът на директорите осъществява дейността си съобразно закона, устава на Дружеството и решенията на общото събрание. Съветът на директорите взема решения за всички въпроси, които не са от изключителната компетенция на Общото събрание на акционерите. Съветът на директорите се отчита дейността си пред Общото събрание на акционерите .

11.Обратно изкупуване на акциите 

Взимането на решение за обратно изкупуване на акции е от изключителната компетенция на Общото събрание на акционерите. Дружеството може да изкупи обратно акциите си при спазване на разпоредбите на Търговския закон, ЗППЦК и други приложими закони. 

Дружеството не може да упражнява правата си по обратно закупените акции. Тези права могат да бъдат упражнявани, само след като Дружеството прехвърли акциите на трети лица. 

12. Съществени договори на Дружеството, които пораждат действие, изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при осъществяване на задължително търгово предлагане 

Доколкото с известно на Дружеството, няма съществени договори, които биха влезли в сила, биха се променили или прекратили в случай на смяна на контролиращия акционер. 

13. Споразумения между Дружеството и управителните му органи или служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане 

Няма такива споразумения между дружеството и управителните му органи и служители.
Информация относно Програмата за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление 
“Хелт енд Уелнес” АДСИЦ прие  през януари 2007 г. Програма за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление. През годината Съветът на директорите е съобразявал дейността си с Програмата.

Във връзка с приетия през октомври 2007г. Национален кодекс за корпоративно управление, Съветът на директорите на заседание, проведено през ноември 2007г., взе решение “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ да приеме и спазва Националния кодекс за корпоративно управление.

Членовете на Съвета на директорите декларират в настоящия годишен доклад за дейността, че “Хелт енд Уелнес” АДСИЦ е приел и спазва Националния кодекс за корпоративно управление.

През 2008г. дружеството ще продължи да прилага и спазва Националния кодекс за корпоративно управление.

.
                                                  Изпълнителен директор:            

Гр.София

27.03.2008г                                                        Димитър Стефанов Въртигов
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