                АКТУАЛИЗИРАН УСТАВ

НА АКЦИОНЕРНО ДРУЖЕСТВО „МЕКОМ“ АД

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ

Чл. 1. Този Устав е актуализиран на Общо събрание на дружеството, състояло се на 30.06.2009 г.  в гр. София



ОБРАЗУВАНЕ И ЦЕЛ НА АКЦИОНЕРНОТО ДРУЖЕСТВО

Чл. 2. Учредителите образуват Акционерно дружество /означавано за краткост АД или дружеството/ като юридическо лице в съответствие с разпоредбите на Търговския закон и действащото българско законодателство.

Чл. 3. Учредителите - акционери целят да постигнат ефективна изява на творческия си, финансов и трудов потенциал и опит да координират усилията си за по – висока възвращаемост и печалба.

Чл. 4. Дружеството възниква като юридическо лице от деня на вписването му в Търговския регистър, съгласно чл. 67 от Търговския закон.

Чл. 5, Дружеството е публично по смисъла на чл.110 и сл. от  Закона за публичното предлагане на ценни книжа от датата на вписването на емисията издадени от него акции в регистъра на Комисията за финансов надзор с цел търговия на регулираните пазари на ценни книжа.

          

       НАИМЕНОВАНИЕ, СЕДАЛИЩЕ И СРОК

Чл. 6. Наименованието на акционерното дружество е "Меком" АД. Наименованието се изписва и на английски език по следния начин: "Mekom" JSC.

Чл. 7. Седалището и адресът на управление на акционерното дружество са гр. София, район “Изгрев”, ул. Ю. Гагарин, бл. 97, вх. Б, ет. 2

Чл. 8. Акционерното дружество не се ограничава със срок или друго прекратително условие.






ПРЕДМЕТ НА ДЕЙНОСТ

Чл.  9. "Меком" АД е с предмет на дейност: търговска дейност в страната и чужбина; комисионна, спедиционна, складова и лизингова дейност; търговско представителство и посредничество; информационна дейност; експлоатация на магазини, внос и износ; производство, посредничество. 

Чл. 10. Дружеството, във връзка с този предмет на дейност и за постигане на целите си:   

а/ сключва договори с местни и чуждестранни физически, юридически лица и неперсонифицирани дружества;

б/ открива клонове, офиси и представителства на територията на Република България и в чужбина;

в/ участва в местни и чуждестранни дружества и консорциуми, холдинги и други форми на сдружения, допустими от закона;

г/ наема, закупува и отчуждава недвижими имоти;

д/ участва в двустранни и многостранни пазарни споразумения, осъществява единна и координирана търговска политика с цел разширяване на пазарите и привличане на нови клиенти;

е/ осъществява други дейности и сделки, които биха се оказали подходящи и подпомагащи предмета на дейност и целите на дружеството.


СТАТУТ НА АКЦИОНЕРНОТО ДРУЖЕСТВО. ОТГОВОРНОСТ НА 




УЧРЕДИТЕЛИТЕ И АКЦИОНЕРИТЕ

Чл. 11. "Меком" АД е юридическо лице съгласно Търговския закон, с обособено имущество от това на своите акционери.

Чл. 12. Дружеството не отговаря за задълженията на акционерите. Отговорността на акционерите за задълженията на дружеството е ограничена до размера на номиналната стойност на акциите им.

Чл. 13. Действията на учредителите, извършени от името на учредяваното дружество до деня на вписването, пораждат права и задължения за лицата, които са ги извършили. При извършването на сделките задължително се указва, че дружеството е в процес на учредяване. Правата и задълженията, произтичащи от тези сделки, преминават по право върху възникналото дружество.






КАПИТАЛ

Чл. 14. /1/ Размерът на капитала на дружеството е в размер на 56 003 978 /петдесет и шест милиона и три хиляди деветстотин седемдесет и осем/ лева, разпределен на  56 003 978 /петдесет и шест милиона и три хиляди деветстотин седемдесет и осем/ лева поименни безналични акции с право на глас, всяка от които с номинална стойност 1 /един/ лев. 

/2/ Част от капитала на дружеството в размер на 2 589 978 /два милиона петстотин осемдесет и девет хиляди деветстотин седемдесет и осем/ лева  е набран след успешно проведена подписка за записване на акции при условията на първично публично предлагане на акции и същата част е записана и внесена изцяло.

/3/ Част от капитала  в размер на 50 183 000 лева е набрана чрез непарична вноска и представлява право на собственост върху дялове и акции в следните търговски дружества:

1. 245 000 акции, всяка една с номинална стойност 10 лева, или с обща стойност 2 450 000 лева от „ИНТЕРФУДС” АД, регистрирано с решение по ф.д.7335/1994 г. на СГС, ФО със седалище и адрес на управление: гр.София, ул.”Юрий Гагарин”, блок 97, вх.Б, ет.2 с регистриран общ капитал 2 500 000 лева, който се състои от 250 000 акции, всяка по 10 лева. 

2. 4 931 337 акции, всяка една с номинална стойност 1 лев, или с обща стойност 4 931 337 лева от „КРЕМОНИНИ” АД, регистрирано с решение по ф.д.6046/1994 г. на СГС, ФО със седалище и адрес на управление: гр.София, ул.”Юрий Гагарин”, блок 97, вх.Б, ет.2 с регистриран общ капитал 5 006 699 лева, който се състои от 5 006 699 акции, всяка по 1 лев. 3. 8 724 дяла, всеки един с номинална стойност 100 лева, или с обща стойност  872 400 лева от „ДРЪСТЪР БВ” ООД, регистрирано с решение по ф.д.326/2002 г. на Силистренски окръжен съд, ФО със седалище и адрес на управление: гр.Силистра, Меком-индустриална зона-запад с регистриран общ капитал 875 000 лева, който се състои от 8 750 дяла всеки по 100 лева. 

4. 44 дяла, всеки  един с номинална стойност 100 лева, или с обща стойност 4 400 лева от „СВИ ООД”, регистрирано с решение по ф.д.4977/2004 г. на СГС, ФО със седалище и адрес на управление: гр.София, ул.”Юрий Гагарин”, блок 97, вх.Б, ет.2 с регистриран общ капитал 5 000 лева, който се състои от 50 дяла, всеки по 100 лева. 

5. 19 800 дяла, всеки един с номинална стойност 100 лева, или с обща стойност 1 980 000 лева от „МЕКОМ” ООД, регистрирано с решение по ф.д.5951/2001 г. на СГС, ФО със седалище и адрес на управление: гр.София, ул.”Юрий Гагарин”, блок 97, вх.Б, ет.2 с регистриран общ капитал 2 000 000 лева, който се състои от 20 000 дяла, всеки по 100 лева. 

6. 87 750 дяла, всеки с номинална стойност 10 лева, или с обща стойност 877 500 лева от „Добруджанска месна компания 2003” ООД, регистрирано с решение по ф.д.5951/2001 г. на СГС, ФО със седалище и адрес на управление: гр.София, ул.”Юрий Гагарин”, блок 97, вх.Б, ет.2 с регистриран общ капитал 900 000 лева, който се състои от 90 000 дяла, всеки по 10 лева. 

7. 358 182 акции, всяка с номинална стойност 10 лева, или с обща стойност 3 581 820 лева от „АГРОСПЕКТЪР ИНВЕСТ” АД, регистрирано с решение по ф.д.4973/2004 г. на СГС, ФО със седалище и адрес на управление: гр.София, ул.”Юрий Гагарин”, блок 97, вх.Б, ет.2 с регистриран общ капитал 3 618 000 лева, който се състои от 361 800 акции, всяка по 10 лева. 

8. 48 дяла, всеки с номинална стойност  100 лева, или с обща стойност 4 800 лева от „СЕЛЕКТ” ООД, регистрирано с решение по ф.д.4975/2004 г. на СГС, ФО със седалище и адрес на управление: гр.София, ул.”Юрий Гагарин”, блок 97, вх.Б, ет.2 с регистриран общ капитал 5 000 лева, който се състои от 50 дяла, всеки по 10 лева. 

9. 10 781 дяла, всеки с номинална стойност 100 лева, или с обща стойност 1 078 100 лева  от „СИЛИСТРА ХИБРИД” ООД, регистрирано с решение по ф.д.5128/2004 г. на СГС, ФО със седалище и адрес на управление: гр.София, ул.”Юрий Гагарин”, блок 97, вх.Б, ет.2 с регистриран общ капитал 1 347 500 лева, който се състои от 13 475 дяла, всеки по 100 лева. 

10. 60 897 дяла, всеки с номинална стойност 100 лева, или с обща стойност 6 089 700 лева от „РОНЕКС 2000” ООД, регистрирано с решение по ф.д.612/2003 г. на СГС, ФО със седалище и адрес на управление: гр.София, ул.”Юрий Гагарин”, блок 97, вх.Б, ет.2 с регистриран общ капитал 6 130  700 лева, който се състои от 61 307 дяла, всеки по 100 лева. 

11. 7 970 дяла, всеки  с номинална стойност 100 лева, или с обща  стойност 797 000 лева от „ОМВ” ООД, регистрирано с решение по ф.д.4976/2004 г. на СГС, ФО със седалище и адрес на управление: гр.София, ул.”Юрий Гагарин”, блок 97, вх.Б, ет.2 с регистриран общ капитал 805 000 лева, който се състои от 8 050 дяла, всеки по 100 лева. 

12. 22 965 дяла, всеки с номинална стойност 100 лева, или с обща стойност 2 296 500 лева от „РУСГАЛ” ООД, регистрирано с решение по ф.д.6997/2003 г. на СГС, ФО със седалище и адрес на управление: гр.София, ул.”Юрий Гагарин”, блок 97, вх.Б, ет.2 с регистриран общ капитал 2 367 500 лева, който се състои от 23 675 дяла, всеки по 100 лева.  

/4/Вносител на непаричната вноска е СТЕФАН РАЙЧЕВ ИВАНОВ, ЕГН 5409225681, с постоянен адрес: гр. Силистра, ул. “Христо Смирненски” № 9.

         /5/ Общата парична оценка на гореописаните дялове и акции от търговски дружества е  определена от три вещи лица, назначени от Софийски градски съд, Фирмено отделение по ф.д.472/2007 г., и е в общ размер на 50 183 000 лв. /петдесет милиона сто осемдесет и три хиляди лева/. Паричната оценка на апортираните дялове и акции от търговски дружества е приета от Общото събрание на „МЕКОМ” АД.






АКЦИИ

Чл. 15. /1/ Акциите на дружеството са безналични, поименни, непривилегировани с право на глас, свободно прехвърляеми ценни книжа, които се предлагат публично.

/2/.Номиналната стойност на една акция е 1 /един/ лев.

/3/ Акциите са неделими. Когато една акция принадлежи на няколко лица, те упражняват правата си по нея заедно, като определят пълномощник за това. Пълномощното в този случай следва да бъде в писмена форма с нотариална заверка на подписите.

/4/ Всяка обикновена акция с право на глас дава на притежателя си право на един глас в Общото събрание на акционерите, както и право на дивидент при разпределяне на печалбата и право на ликвидационен дял в случай на прекратяване на дружеството, съразмерни с номиналната стойност на акцията. 

/5/ Емисионна е стойността, по която акциите се поемат от всички лица, записали акции при следващи емисии. Емисионната стойност не може да бъде по-ниска от номиналната. Емисионната стойност на учредителните акции е равна на номиналната. Разликата между номиналната и емисионната стойност се отнася във фонд „Резервен” на дружеството. 

/6/ Издаването и разпореждането с поименни безналични акции се установява с документ, издаден съгласно изискванията на закона и удостоверяващ правата върху акциите.

Чл.16. Акционерното дружество може да издава привилегировани акции с допълнителен или гарантиран дивидент, или дивидент, преизчислен във валута.

Чл. 17. Дружеството не може да издава привилигировани акции, даващи право на повече от един глас, или на допълнителен ликвидационен дял.

КНИГА НА АКЦИОНЕРИТЕ

Чл.18. Книгата на акционерите на дружеството се води от „Централен депозитар” АД.

ВНОСКИ

Чл. 19. Вноските на акционерите срещу записаните от тях акции могат да бъдат само парични. 



УВЕЛИЧАВАНЕ И НАМАЛЯВАНЕ НА КАПИТАЛА

Чл. 20. /1/ Капиталът на дружеството може да бъде увеличаван чрез:

а) издаване на нови акции;

б) превръщане на част от печалбата в капитал;

в) превръщане в акции на облигации, които са издадени като конвертируеми; 

г) трансформиране на част от средствата във фонд “Резервен” в капитал.

/2/ Капиталът на дружеството се увеличава по решение на общото събрание на акционерите, взето с квалифицирано мнозинство от 2/3 от гласовете на представения на заседанието на Общото събрание капитал.

/3/ Увеличението на капитала се извършва при спазване на разпоредбите на Закона за публичното предлагане на ценни книжа и на Търговския закон.

/4/ Всеки акционер има право да придобие част от новите акции, която съответствува на неговия дял в капитала преди увеличението. Член 194, ал. 4 и чл. 196, ал. 3 от Търговския закон не се прилагат.

/5/ При увеличаване на капитала на публично дружество чрез издаване на нови акции се издават права по § 1, т. 3 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа. Срещу всяка съществуваща акция се издава едно право.  

 /6/ Капиталът на Дружеството не може да бъде увеличаван чрез увеличаване на номиналната стойност на вече издадени акции, както и чрез превръщане в акции на облигации, които не са издадени като конвертируеми. 

/7/ Общото събрание може да увеличи капитала чрез превръщането на част от печалбата в капитал. Решението по тази точка се взима в срок до три месеца след приемането на годишния счетоводен отчет за изтеклата година с мнозинство от 3/4 от гласовете на всички акции от капитала на дружеството. Новите акции се разпределят между акционерите, съразмерно на участието им в капитала до увеличаването.

/8/ Решението за увеличение или намаление на капитала трябва да съдържа информация  съгласно изискванията на закона. 

/9/ При увеличаване на капитала на дружеството емисионната стойност на новите акции трябва да бъде изплатена напълно, освен при увеличаване на капитала съгласно чл. 197 от Търговския закон, както и чрез превръщане на облигации в акции. Член 188, ал. 1, изречение второ от Търговския закон не се прилага.

/10/ Капиталът на Дружеството не може да бъде увеличаван по реда на чл. 193, 195 и чл. 196, ал. 3 от Търговския закон, с изключение на случаите по чл. 113, ал 2 от Закона за публичното предлагане на ценни книжа.

/11/ Дружеството може да изкупува собствени акции обратно по реда и при условията, предвидени в Закона за публичното предлагане на ценни книжа.

Чл. 22. Увеличението на капитала на дружеството се извършва при спазване на предимственото право на акционерите да запишат акции от новата емисия, пропорционално на участието им в капитала на дружеството до увеличението, с изключение на случаите по чл.113, ал. 2, т. 2 от ЗППЦК.

Чл. 23. /1/ Намаляването на капитала се извършва чрез обезсилване на акции или с намаляване на номиналната стойност на акциите с решение на Общото събрание на акционерите с мнозинство 2/3 от гласовете на представения капитал. 

/2/ Капиталът не може да се намалява чрез принудително обезсилване на акции. 

/2/ Решението трябва да съдържа целта на намаляването и начина, по който то ще се извърши.


                         ПРЕХВЪРЛЯНЕ НА АКЦИИ

Чл. 24. /1/ Прехвърлянето на поименни безналични акции, издавани от дружеството, се извършва само на регулираните пазари на ценни книжа чрез инвестиционни посредници. Акциите на дружеството се прехвърлят свободно според волята на собствениците им, без ограничения или условия, при спазване на изискванията на действащото законодателство за сделки с безналични ценни книжа.

/2/ Прехвърлянето на поименни безналични акции има действие от момента на регистрацията на сделката в Централния депозитар.




ОРГАНИ НА ДРУЖЕСТВОТО

Чл. 25. Органи на дружеството са Общото събрание на акционерите и Съвет на директорите.

Чл. 26. /1/ Общото събрание на акционерите се състои от всички акционери - притежатели на акции с право на глас. 

/2/ Акционерите - физически лица участват лично или чрез упълномощен представител, а акционерите - юридически лица се представляват от техните законни представители или от специално упълномощени от тях лица. 

- нов текст /3/ /изм. с реш. на ОС от 30.06.2009г./ Упълномощените лица се легитимират с изрично, писмено, нотариално заверено пълномощно, отговарящо на изискванията на чл.116 ал. 1 от ЗППКЦ

- нов текст /4/ /изм. с реш. на ОС от 30.06.2009г./. Член на Съвета на директорите  може да представлява акционер.


КОМПЕТЕНТНОСТ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ

Чл. 27. Общото събрание на акционерите има право да:

1. приема, изменя и допълва Устава;

2. увеличава и намалява капитала;

3. взема решения за преобразуване и прекратяване на публичното дружество, при спазване на изискванията и ограниченията, предвидени в ЗППЦК;

4. взема решение за издаване на облигации и привилегировани акции;

5. относно състава на съвета на директорите:

а) избира нови членове на съвета и определя техния мандат;

б) определя размера на възнаграждението и тантиемите на членовете на съвета на директорите;

в) освобождава от длъжност действащите членове след изтичане на техния мандат;

г) преизбира действащи членове на съвета и определя техния мандат;

д) освобождава предсрочно членове на съвета;

6.  назначава и освобождава регистрирания одитор на дружеството;

7. назначава ликвидатори на дружеството, освен в случаи на несъстоятелност;

8. одобрява годишния финансов отчет и разпределението на печалбата;

9.овластява лицата, които управляват и представляват дружеството, да извършват сделки по чл.114 ал.1 от ЗППЦК

10. решава и всички останали въпроси, които са от неговата компетентност, съгласно действащото законодателство.



СВИКВАНЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ И ПРАВО НА СВЕДЕНИЯ

Чл. 28. /1/ Общото събрание на акционерите се свиква на редовно заседание най - малко един път годишно от Съвета на директорите по седалището на дружеството, при спазване на изискванията на Закона за публичното предлагане на ценни книжа и Търговския закон. Редовното Общо събрание се провежда до края на първото полугодие след приключване на отчетната година.

/2/ Общото събрание се свиква от Съвета на директорите или по искане на акционери, притежаващи поне 5 на сто от капитала, по реда на чл. 115 и сл. от Закона за публичното предлагане на ценни книжа и чл. 223 от Търговския закон. Общото събрание може да се свика по законоустановения ред и от окръжния съд, когато искането на акционерите, притежаващи поне 5 на сто от капитала, да се свика общо събрание, не бъде удовлетворено.

- нов текст /3/ /изм. с реш. на ОС от 30.06.2009г./.– Дружеството е длъжно да обяви поканата по чл. 223, ал. 4 от Търговския закон в търговския регистър и да я оповести на обществеността по реда  и  при условията на ЗППЦК най-малко 30 дни преди неговото откриване. Освен информацията по чл. 223, ал. 4 от Търговския закон поканата за общото събрание трябва да включва информация относно общия брой на акциите и правата на глас в общото събрание, както и правото на акционерите да участват в общото събрание. Поканата заедно с материалите за общото събрание по чл. 224 от Търговския закон се изпраща на Комисията за финансов надзор и се обявява на интернет страницата на дружеството  за времето от обявяване и    до приключването на Общото събрание.

/4/ Писмените материали, свързани с дневния ред на общото събрание, трябва да бъдат предоставени на разположение на акционерите най-късно до датата на обявяването на поканата за свикване му. Дружеството може да използва електронни средства за предоставяне на информация на акционерите, ако общото събрание е взело такова решение и са спазени следните условия:

а/използването на електронни средства не зависи от седалището или адреса на акционерите или на лицата по чл. 146, ал. 1, т. 1 – 8 от ЗППЦК;

б/взети са мерки за идентифициране, така че информацията действително да бъде предоставена на акционерите или на лицата, които имат право да упражняват правото на глас или да определят неговото упражняване;

в/акционерите или лицата по чл. 146, ал. 1, т. 1 – 5 от ЗППЦК, имащи право да придобият, прехвърлят или упражняват правото на глас, са заявили изрично писмено съгласие за предоставяне на информацията чрез електронни средства или в 14-дневен срок от получаване на искане от публичното дружество за такова съгласие не са заявили изричен отказ; по искане на лицата по изречение първо публичното дружество по всяко време е длъжно да им предоставя информацията и на хартиен носител;

г/определянето на разходите, свързани с предоставянето на информация чрез електронни средства, не противоречи на принципа по чл. 110б от ЗППЦК за осигуряване на равнопоставеност.





СПИСЪК НА ПРИСЪСТВАЩИТЕ

Чл. 29. /1/ За заседанията на Общото събрание се изготвя списък на присъстващите акционери и/или на техните представители и на броя на притежаваните или представлявани акции. Акционерите и техните представители удостоверяват присъствието си с подпис. Присъственият списък се заверява с подписите на Председателя и Секретаря на Общото събрание.

(2) Присъствието на заседанието е валидно и съответните лица се вписват в списъка на присъстващите акционери, доколкото са спазени изискванията, посочени в настоящия Устав.

КВОРУМ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ.

ВЗЕМАНЕ НА РЕШЕНИЯ

Чл. 30. /1/ Общото събрание е редовно, ако на него са представени собствениците на повече от половината от всички акции на дружеството, а непредставените акционери са редовно поканени. Правото на глас в Общото събрание на акционерите възниква с изплащането на емисионната стойност на акцията и се упражнява от лицата, вписани в регистрите на Централния депозитар като акционери 14 дни преди датата на Общото събрание. За целите на определяне на кворума се вземат предвид броя акции на дружеството, съгласно Книгата на акционерите, предоставена от „Централен депозитар"АД, 14 дни преди датата на Общото събрание.

/2/ При липса на кворум на редовно свикано Общо събрание, се насрочва ново заседание в срок до един месец, но не по - рано от четиринадесет дни след датата на първото заседание при същия дневен ред и то е законно, независимо от представения на него капитал. Датата на второто заседание може да бъде посочена в поканата за първото заседание.

Чл. 31. Общото събрание не може да взима решение по въпроси, които не са били предвидени в дневния ред, освен ако на заседанието присъстват всички акционери и не възразяват по повдигнатите въпроси да се вземе решение.

Чл. 32. Акционер или негов представител не може да участвува в гласуването относно:



а) предявяване на искове срещу него;



б) предприемане на действия за осъществяване на отговорността му към дружеството.

Чл.33. Членовете на Съвета на директорите на дружеството са длъжни да отговарят вярно, изчерпателно и по същество на въпроси на акционерите, задавани на Общото събрание, относно икономическото и финансово състояние и търговската дейност на дружеството, освен за обстоятелства, които представляват вътрешна информация. Акционерите могат да задават такива въпроси, независимо дали са свързани с дневния ред.

Чл.34.  /1/ Решенията на общото събрание се взимат с мнозинство от 50% /петдесет процента/ плюс 1 (една) акция от представения капитал, освен когато в устава или в закона е посочено друго мнозинство. Решенията относно приемане на нов устав на дружеството, изменение и допълване на устава, увеличаване и намаляване на дружествения капитал, преобразуване и прекратяване на дружеството, се приемат с мнозинство 2/3 (две трети) от представения капитал.

/2/ Решенията на общото събрание влизат в сила незабавно, освен ако действието им не бъде отложено.






ПРЕДСТАВИТЕЛИ

- нов текст (1) /изм. с реш. на ОС от 30.06.2009г./. Пълномощното за участие в Общото събрание на акционерите трябва да бъде за конкретно Общо събрание писмено, изрично, подписано саморъчно от упълномощителя – акционер, да е нотариално заверено и трябва да отговаря на изискванията  на чл. 116 ал. 1 от ЗППЦК
 (2) Ако акционерът - упълномощител е юридическо лице, то пълномощното следва да бъде подписано от законния представител/законните представители, ако представляват заедно, на юридическото лице.

(3) Глас, даден в съответствие с условията на пълномощното, ще е действителен, независимо от предшествуваща смърт или недееспособност на упълномощителя, оттегляне или отказ от пълномощното, прекратяването на правомощията, по силата на които то е дадено или прехвърлянето на акция, по отношение на която гласът е даден, при положение, че от дружеството, на адреса, определен в поканата за- свикване на общо събрание, не е получено до времето, обявено за провеждане на събранието, писмено уведомление за тази смърт, недееспособност, оттегляне или отказ от пълномощното, прекратяване на правомощията или прехвърляне на акциите.

(4) всеки, който е упълномощен да представлява акционер/и на определено общо събрание на акционери на дружеството, следва да предостави на дружеството оригинал от пълномощното, въз основа на което ще се осъществи представителството, в срок до 17:00 часа на работния ден, предхождащ деня на общото събрание, на адреса на управление на дружеството.

РЕД ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ЗАСЕДАНИЯТА НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ

Чл. 36. Редовната работа на Общото събрание се осигурява от Председател, Секретар /Протоколист/ и преброител на гласовете.

Чл. 37. Функциите на Председател на Общото събрание изпълнява изпълнителният член на Съвета на директорите. Ако той отсъства, за случая се избира друго лице.

Чл. 38. За Секретар/Протоколист на Общото събрание може да бъде определено лице, което не е акционер.




ПРОТОКОЛИ

Чл. 39. (1) За заседанията на Общото събрание се води протокол, в който се посочват данните по чл. 232, ал. 1 от ТЗ.

(2) Протоколът се подписва от председателя  и секретаря на събранието, както и от преброителите на гласовете. Всеки акционер в Дружеството има право да се запознае с протокола от заседанието.

(3) Към протоколите се прилагат списък на присъстващите и документите, свързани със свикването на Общото събрание. 

Чл. 40. Протоколната книга се води и съхранява от директора за връзка с инвеститорите на дружеството.

Чл. 41. Протоколите от заседанията и приложенията към тях се пазят най-малко пет години и се предоставят на акционерите при поискване.



 СЪВЕТ НА ДИРЕКТОРИТЕ. МАНДАТ И БРОЙ НА ЧЛЕНОВЕ

Чл. 42. (1) /изм. с реш. на ОС от 19.05.2008 г./ Дружеството се управлява от съвет на директорите, който се състои от 3 (три) до 9 (девет) дееспособни физически и/или юридически лица. Срокът, за който се избират членовете на съвета на директорите, е тригодишен.

(2) Мандатите на членовете на съвета на директорите, избрани при учредяване на дружеството не могат да надхвърлят 3 (три) години. Мандатът иа всеки член на съвета на директорите, избран (преизбран) след учредяването на дружеството, се определя в решението на компетентния орган, но не може да надвишава 5 (пет) години. 

(3) Членовете на съвета на директорите могат да бъдат преизбирани без ограничения. 


    Чл.43. За членове на съвета на директорите на дружеството не могат да бъдат избирани лица, които към момента на избора са осъдени с влязла в сила присъда за престъпления против собствеността, против стопанството или против финансовата, данъчната и осигурителната система, извършени в Република България или в чужбина, освен ако са реабилитирани.

 Чл.44. Най-малко една трета от членовете на съвета на директорите на публичното дружество трябва да бъдат независими лица по смисъла на ЗППЦК, Независим член на съвета не може да бъде:

1. служител в публичното дружество;

2. акционер, който притежава пряко или чрез свързани лица най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание или е свързано с дружеството лице;

3. лице, което е в трайни търговски отношения с публичното дружество;

4. член на управителен или контролен орган, прокурист или служител на търговско дружество или друго юридическо лице по т.2 и по т.З на тази алинея;

5. свързано лице с друг член на управителен или контролен орган на публичното дружество;

Чл.45. Юридическите лица, които са избрани за членове на Съвета на директорите, се представляват в Съвета на директорите от техния законен представител или от пълномощник с нотариално заверено пълномощно.

Чл.46. Юридическите лица, които са избрани за членове на съвета на директорите, са солидарно и неограничено отговорни, заедно с останалите членове на Съвета на директорите, за задълженията, произтичащи от действията на техните представители.

Чл.47. Членовете на съвета на директорите могат да бъдат освободени от длъжност и преди изтичане на мандата, за който са избрани при спазване на изискванията на настоящия Устав само при доказаното наличие на едно от следните основания:

а) проява на умисъл или груба небрежност при изпълнение на задълженията им съгласно този устав, които са довели до настъпването на вреди за дружеството; или

б) осъществяване на конкурентна спряно дружеството дейност.

Чл.48. Член на съвета на директорите може да поиска да бъде заличен от търговския регистър с писмено уведомление до дружеството. В срок до 6 (шест) месеца след получаване на уведомлението, дружеството трябва да впише освобождаването му в търговския регистър. Ако дружеството не направи това, заинтересуваният член на съвета на директорите може сам да заяви за вписване това обстоятелство и съдът го вписва, независимо дали на негово място е избрано друго лице.

Чл.49. След изтичане на мандата им членовете на съвета на директорите, ако не бъдат заличени по тяхно искане по реда на предходната алинея, продължават да изпълняват своите функции до избирането от общото събрание на нов съвет (член на съвета) на директорите.



КОМПЕТЕНТНОСТ

Чл. 50. Съветът на директорите:

1. приема планове и програми за дейността на дружеството;

2. предлага на Общото събрание увеличаване или намаляване на капитала;

3. увеличава капитала при условията на настоящия устав и действащите нормативни разпоредби;

4. приема и предлага на Общото събрание за одобряване годишния отчет и баланс и разпределението на печалбата;

5. приема правила за работата си, одобрява вътрешнофирмената структура и правилата за работната заплата;

6. избира и освобождава изпълнителните членове;

7. взема решения за образуване на парични фондове и определя реда за тяхното набиране и изразходване;

8. взема решения за придобиване и отчуждаване на недвижими имоти и вещни права, ползване на инвестиционни кредити, даване на гаранции, обезпечения, придобиване и предоставяне на лицензни;

9. взема решения за откриване и закриване на клонове, представителства и участие в други дружества;

10. закрива и прехвърля предприятия или значителни части от тях;

11. осъществява организационни промени и промени в дейността на дружеството;

12. обсъжда и решава всички въпроси, които не са поставени в изричната компетентност на Общото събрание, от разпоредбата на закона или от настоящия устав;

13. предварително одобрява сключването на сделки от страна на дружеството със заинтересовани лица при спазване ограниченията на правомощията на съвета на директорите, посочени в настоящия устав. В случаите по предходното изречение решението на Съвета на директорите следва да посочва съществените условия на сделката, включително страни, предмет и стойност, както и в чия полза се извършва сделката. При вземане на решения по тази точка, заинтересуваните лица - членове на съвета на директорите не гласуват, но задължително трябва да бъдат поканени както останалите членове на заседанието и съветът следва да изслуша техните становища, ако имат такива. Ограничението в правото на глас по тази точка не се отнася до изменението и/или прекратяването на договори, сключени със заинтересувани лица, при условие, че сключването им е било одобрено от общото събрание на акционерите и измененията в тях не водят до утежняваме на условията на съответния договор за дружеството.

14. избира прокурист на дружеството;

15. приема програма за добро корпоративно управление на дружеството в съответствие с международно признатите стандарти за добро корпоративно управление, 

16. назначава на трудов договор директор за връзка с инвеститорите;  

17.в продължение на 5 /пет/ години, считано от датата на приемане на този устав, приет на ОС на акционерите, проведено на 09.10.2007 г., Съветът на директорите може да увеличава капитала на дружеството чрез издаване на нови акции и облигации. Общият размер, с който се увеличава капитала на дружеството по реда на предходното изречение, не може да надхвърля 15 000 000 /петнадесет милиона/ лева, независимо от броя на осъществените емиси /отделни увеличения/, с които е реализирано посоченото максимално увеличение.

Чл. 51. Решенията на Съвета на директорите по т. 9, 10, 11, 13, 14 и 17 се вземат с единодушие. Всички останали решения се взимат с обикновено мнозинство.

Чл. 52. Всеки член на Съвета може да упълномощи писмено или с телеграма друг от членовете да го представлява на определено заседание. Присъстващ член на заседанието може да представлява само един отсъстващ.

Чл. 53. Съветът на директорите може да взема решения неприсъствено, чрез протокол /решение/, подписано от всички членове.



СВИКВАНЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ

Чл. 54. Съветът на директорите се събира на редовни заседания всеки месец, на които обсъжда състоянието и развитието на дружеството.

Чл. 55. Извънредно заседание може да се свика по искане на всеки един от членовете на Съвета за обсъждане на отделни въпроси.

Чл. 56. Съветът на директорите може да взема решения, ако присъстват най - малко 2/3 от  членовете му. 

РЕД ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ЗАСЕДАНИЯТА НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ

           Чл.57. /изм. с реш. на ОС от 19.05.2008 г./ Съветът на директорите овластява един или повече от своите членове да управляват и представляват дружеството. Овластяването може да бъде оттеглено по всяко време, но има действие спрямо трети добросъвестни лица след вписването му в Търговския регистър.

Чл. 58. Членовете на Съвета на директорите имат еднакви права и задължения, независимо от вътрешното разпределение на функциите между тях и предоставеното право на управление на изпълнителния член.

Чл.59. Заседанията на Съвета на директорите се ръководят от изпълнителния член /ръководител, изпълнителен директор/. В негово отсъствие заседанието се ръководи от член на Съвета, избран за случая.

Чл. 60. (1)За заседанията на Съвета на директорите се води протокол, в който се вписват имената на присъстващите, представляваните и отсъстващите, разгледаните въпроси и взетите решения с резултатите от гласуването. Протоколът се подписва от всички членове, присъствали на заседанието и от ръководещия заседанието.

(2) Протоколите се съхраняват от директора за връзка с инвеститорите, който присъства на заседанията на съвета на директорите, освен ако Съветът на директорите единодушно не вземе решение за провеждане на закрито заседание;

Чл.61. Протоколите от заседанията на Съвета на директорите представляват търговска тайна. Факти и обстоятелства от тях могат да бъдат публикувани, оповестявани или довеждани до знанието на трети лица, единствено по решение на Съвета на директорите, Това ограничение не се отнася до предоставянето им на Комисията за финансов надзор, когато ЗППЦК и/или подзаконовите нормативни актове към него предвиждат такова представяне.


РЪКОВОДИТЕЛ /ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ЧЛЕН, ДИРЕКТОР/

Чл.62. (1) Избраният от Съвета на директорите изпълнителен член /ръководител, изпълнителен директор/ на дружеството има представителни, управленски и ръководни функции.

Ръководителят:

1. организира, ръководи и контролира дейността на дружеството и стопанисва неговото имущество, за което се отчита пред Съвета на директорите;

2. представлява дружеството без право да преупълномощава друго лице с пълния обем на своите  права;

3. контролира счетоводната отчетност и финансово - данъчната документация и отговаря за редовното водене на търговските книги;

4. длъжен е при поискване да дава необходимата информация на акционерите и да им осигурява достъп до исканата документация и търговските книги на дружеството.   

(2) Условията за прекратяване на договора с изпълнителен член могат съществено да се отличават от условията за прекратяване на правоотношенията между дружеството и всеки друг член на съвета.




                         ОТГОВОРНОСТ

Чл.63. Членовете на Съвета на директорите задължително дават парична гаранция за своето управление в левове и в размер, определен от Общото събрание, но не по-малко от 3-месечното им брутно възнаграждение, в седемдневен срок от избирането им. Гаранцията се внася по сметка на съответния член на Съвета на директорите и се блокира в полза на дружеството в банка на територията на страната. Лихвите от блокираната гаранция са свободни и могат да се теглят при поискване от вносителя на гаранцията. В случай на невнасяне на гаранцията дружеството няма право да изплаща възнаграждение на управлението на сответния член до внасянето й в пълен размер.

Чл.64. (1) Членовете на Съвета на директорите отговарят солидарно за вредите, които са причинили на публичното дружество. 

(2) Всеки от членовете на Съвета на директорите може да бъде освободен от отговорност, ако се установи, че няма вина за настъпилите вреди. Общото събрание може да освободи от отговорност член на Съвета на директорите на редовно годишно общо събрание при наличие на заверени от регистриран одитор годишен финансов отчет за предходната година на дружеството и междинен счетоводен отчет за периода от началото на текущата година до датата на провеждане на общото събрание.

Чл.65. Гаранцията по чл.63 на този Устав може да бъде освободена:

а) в полза на внеслото я лице след датата на общото събрание на дружеството, на което са взети решения съответния член, при наличието на предпоставките по предходното изречение, да бъде освободен от отговорност и съответно от длъжност като член на Съвета на директорите на дружеството;

б) в полза на дружеството - в случай, че общото събрание е взело решение за това при констатиране на нанесени вреди на дружеството.

ВЪЗНАГРАЖДЕНИЕ НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ

Чл. 66. (1) Възнаграждението и тантиемите на членовете на Съвета на директорите, се определят от Общото събрание  и се изплащат ежемесечно в брой или по банкова сметка в първите пет работни дни на месеца, следващ месеца, за който се дължат.

(2) Размерът на възнаграждението на членовете на Съвета на директорите може да се изменя с решение на Общото събрание при спазване изискванията на законовите разпоредби.

ОГРАНИЧЕНИЯ В ПРАВОМОЩИЯТА

НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ

Чл, 67. (1) Съветът на директорите на дружеството, както и отделни негови членове, не могат, без да бъдат изрично овластени за това от Общото събрание, да извършват сделки, в резултат на които: 

1. дружеството придобива, прехвърля, получава или предоставя за ползване или като обезпечение под каквато и да е форма дълготрайни активи на обща стойност над:

а) една трета от по-ниската стойност на активите съгласно последния одитиран или последния изготвен счетоводен баланс на дружеството; 

б) 2 на сто от по-ниската стойност на активите съгласно последния одитиран или последния изготвен счетоводен баланс на дружеството, когато в сделките участват заинтересувани лица; 

2. възникват задължения за дружеството към едно лице или към свързани лица на обща стойност над стойността по т. 1, буква "а", а когато задълженията възникват към заинтересувани лица или в полза на заинтересувани лица - над стойността по т. 1, буква "б";

3. вземанията на дружеството към едно лице или към свързани лица надхвърлят стойността по т. 1, буква "а", а когато длъжници на дружеството са заинтересувани лица - над 10 на сто от стойността по т. 1, буква "б".

(2) Сделките на публично дружество с участие на заинтересувани лица, извън посочените в ал. 1, подлежат на предварително одобрение от  управителния орган.

(3) Стойността на придобиваното и получаваното за ползване имущество по ал. 1, т. 1 е уговорената цена, а на прехвърляното и предоставяно за ползване или като обезпечение имущество - стойността му съгласно последния одитиран финансов отчет на дружеството. В стойността на задълженията и вземанията по ал. 1, т. 2 и 3 се включват и договорените лихви. Когато предмет на сделки по ал. 1 са ценни книжа, те се оценяват по текуща пазарна цена. 

(4) Сделки, които поотделно са под праговете по ал. 1, но в съвкупност водят до имуществена промяна, надвишаваща тези прагове, се разглеждат като едно цяло, ако са извършени в период три календарни години и в полза на едно лице или на свързани лица, съответно ако страна по сделките е едно лице или свързани лица. В тези случаи на одобрение от общото събрание на акционерите подлежи действието или сделката, с които се преминават праговете по ал. 1.

(5) Заинтересувани лица са членовете на управителните и контролните органи на публичното дружество, неговият прокурист, както и лица, които пряко или непряко притежават най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание на дружеството или го контролират, когато те или свързани с тях лица:

1. са страна, неин представител или посредник по сделката, или в тяхна полза се извършват сделките или действията; или

2. притежават пряко или непряко поне 25 на сто от гласовете в общото събрание или контролират юридическо лице, което е страна, неин представител или посредник по сделката, или в чиято полза се извършват сделките или действията;

3. са членове на управителни или контролни органи или прокуристи на юридическо лице по т. 2.

(6) Получаването или предоставянето за ползване под каквато и да е форма на дълготрайни активи от страна на публично дружество трябва да бъде извършено при условията и по реда на договор за съвместно предприятие по раздел III на ЗППЦК, ако имуществото:

1. се предоставя на дружество, което притежава пряко или непряко най-малко 25 на сто от гласовете в общото събрание на публичното дружество, или контролира публичното дружество, или е свързано с него лице; и 

2. служи за осъществяване на основната дейност на публичното дружество по смисъла на чл. 126б, ал. 2 от ЗППЦК или на съществена част от нея.

(7) Ако условията по ал. 6, т. 1 и 2 възникнат след предоставяне на имуществото за ползване, публичното дружество и насрещната страна са длъжни незабавно да предприемат действия по сключване на договор за съвместно предприятие, включително в едномесечен срок да отправят искане до заместник-председателя по чл. 126в от ЗППЦК.

(8) Разпоредбата на ал. 1 не се прилага в случаите:

1. на сделки, извършени при осъществяване на обичайната търговска дейност на дружеството, включително при сключване на договори за банкови кредити и предоставяне на обезпечения, освен ако в тях участват заинтересувани лица; 

2. на кредитиране от холдингово дружество и предоставяне на депозити от дъщерно дружество при условия не по-неблагоприятни от пазарните за страната;

3. когато е налице договор за съвместно предприятие по раздел III от ЗППЦК.

(9) Обичайна търговска дейност по ал. 8, т. 1 е съвкупността от действия и сделки, извършвани от дружеството в рамките на предмета му на дейност и съобразно обичайната търговска практика, без сделките и действията, които произтичат от извънредни обстоятелства.

(10) Сделките, извършени в нарушение на ал. 1 - 9, са нищожни.

(11) Когато се предоставят депозити по ал. 8, т. 2, холдинговото дружество е длъжно да уведоми в 7- дневен срок Комисията за финансов надзор.

(12) Управителният орган представя пред общото събрание мотивиран доклад за целесъобразността и условията на сделките по чл.67, ал. 1 от настоящия устав. Докладът е част от материалите, предоставяни на акционерите при свикване на общото събрание. С наредба се определят обстоятелствата, които подлежат на разкриване от управителния орган пред общото събрание. 

(13) Общото събрание на дружеството взема решение по чл.67, ал.1 от Устава в случаите на придобиване или разпореждане с дълготрайни активи с мнозинство 3/4 от представения капитал, а в останалите случаи - с обикновено мнозинство. Заинтересуваните лица не могат да упражняват правото си на глас. Заинтересуваните членове на управителния орган не участват във вземането на решения.

(14) Сделките по чл.67, ал.1, в които участват заинтересувани лица, могат да бъдат извършвани само по пазарна цена. Оценката се извършва от ОС, а в случаите по чл. 67, ал. 1, т. 1, буква "б" - от определени от него независими експерти с необходимата квалификация и опит. 

(15) Решението на ОС следва да посочва съществените условия на сделката, включително страни, предмет и стойност, както и в чия полза се извършва сделката.

ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ЧЛЕНОВЕТЕ НА СЪВЕТА НА ДИРЕКТОРИТЕ

Чл.68. (1) Лице, предложено за член на съвет на директорите, е длъжно преди избирането му да уведоми Общото събрание на акционерите за участието си в търговски дружества като неограничено отговорен съдружник, за притежаването на повече от 25% (двадесет и пет процента) от капитала на друго дружество, както и за участието си в управлението на други дружества или кооперации като прокурист, управител или член на съвет. Когато тези обстоятелства възникнат, след като лицето е избрано за член на съвета на директорите, то дължи писмено уведомление в седемдневен срок от настъпване на съответното обстоятелство до председателя на съвета на директорите на дружеството, който от своя страна запознава акционерите с постъпилите уведомления на първото следващо общо събрание на акционерите.

Чл.69. Членовете на съвета на директорите имат право от свое или от чуждо име да извършват търговски сделки, да участват в търговски дружества като неограничено отговорни съдружници, както и да бъдат прокуристи, управители или членове на съвети на други дружества или кооперации, когато се извършва конкурентна дейност на дружеството, при условие, че съветът на директорите на дружеството е издал предварително разрешение за такова участие по единодушно решение на всички свои членове.

Чл.70. Членовете на съвета на директорите на дружеството са длъжни:

1. да изпълняват задълженията си с грижата на добър търговец по начин, който обосновано считат, че е в интерес на всички акционери на дружеството и като ползват само информация, за която обосновано считат, че е достоверна и пълна;

2. да проявяват лоялност към дружеството, като:

а) предпочитат интереса на дружеството пред своя собствен интерес;

б) избягват преки или косвени конфликти между своя интерес и интереса на дружеството, а ако такива конфликти възникнат - своевременно и пълно ги разкриват писмено пред съответния орган и не участват, както и не оказват влияние върху останалите членове на съвета при вземането на решения в тези случаи;

в) не разпространяват непублична информация за дружеството и след като престанат да бъдат членове на съответните органи, до публичното оповестяване на съответните обстоятелства от дружеството.

Същите задължения имат и физическите лица, които представляват юридически лица - членове на управителните и контролните органи на дружеството, както и  прокуристите на публичното дружество.

Чл.71. Дейността на съвета на директорите е конфиденциална. Членовете на съвета на директорите са длъжни да не разгласяват по какъвто и да е начин сведенията, които са им станали известни относно дейността на дружеството, както и решенията на неговите органи. Членовете на съвета на директорите не могат да разгласяват, освен ако не са оправомощени за това, и да ползват за облагодетелстване на себе си или на други лица факти и обстоятелства, представляващи вътрешна информация или търговска тайна, които са узнали при изпълнение на служебните и и професионалните си задължения, включително след като загубят качеството си членове на съвета до публичното оповестяване на съответните обстоятелства. Това задължение не се отнася за информация, която по силата на закон е достъпна за публиката или вече е разгласена от дружеството.

Чл.72. Членовете на съвета на директорите на дружеството са длъжни да предоставят изискваната съгласно нормативните актове информация, данни и документи на Комисията за финансов надзор, на други овластени органи, както и на акционерите на дружеството.



ДИРЕКТОР ЗА ВРЪЗКИ С ИНВЕСТИТОРИТЕ

Чл.73. (1) Съветът на директорите на дружеството назначава на трудов договор „Директор за връзки с инвеститорите", който следва да има подходяща квалификация или опит за осъществяване на своите задължения и не може да бъде член на Съвета на директорите или прокурист на дружеството;

(2) Директорът за връзки с инвеститорите:

1. осъществява ефективна връзка между управителния орган на дружеството и неговите акционери и лицата, проявили интерес да инвестират в ценни книжа на дружеството, като им предоставя информация относно текущото финансово и икономическо състояние на дружеството, както и всяка друга информация, на която те имат право по закон в качеството им на акционери или инвеститори;

2. отговаря за изпращане в законоустановения срок на материалите за свикано общо събрание до всички акционери, поискали да се запознаят с тях;

3. води и съхранява верни и пълни протоколи от заседанията на Съвета на директорите на дружеството;

4. отговаря за навременното изпращане на всички необходими отчети и уведомления на дружеството до комисията, регулирания пазар, на който се търгуват ценните книжа на дружеството и Централния депозитар;

5. води регистър за изпратените материали по т. 2 и 4, както и за постъпилите искания и предоставената информация по т. 1, като описва и причините в случай на непредоставяне на поискана информация.

(3) Директорът за връзки с инвеститорите се отчита за дейността си пред акционерите на годишното общо събрание.

(4) Членовете на Съвета на директорите са длъжни да съдействат на директора за връзки с инвеститорите, както и да контролират изпълнението на неговите функции.

(5) За директора за връзки с инвеститорите се прилагат разпоредбите на чл.116а ал.1 и чл.116б от ЗППЦК.



ТЪРГОВСКИ КНИГИ И ДОКУМЕНТАЦИЯ

Чл. 74. Книгата на акционерите на дружеството се води от Централния депозитар.

Чл. 75. В дружеството се води протоколна книга за заседанията на Общото събрание. В нея последователно се вписват протоколите от заседанията, подписани от Председателя и Секретаря и се прилагат присъствените списъци.

Чл.76. Съветът на директорите води протоколна книга, в която се записват протоколите от всички негови заседания. Протоколите се подписват от всички присъстващи членове на съвета.

Чл. 77. Дружеството води двустранно счетоводство и съставя финансови отчети, съгласно изискванията на Търговския закон, Закона за счетоводството, Закона за публично предлагане на ценни книжа и другите нормативни актове, касаещи материята.

ГОДИШНО ПРИКЛЮЧВАНЕ



Чл.78. /1/ Ежегодно до края на месец февруари Съветът на директорите съставя  годишен финансов отчет за изтеклата година и годишния доклад за дейността. Годишният доклад за дейността съдържа описание на стопанската дейност и на състоянието на дружеството и разяснение на годишния финансов отчет, както и информацията съгласно Закона за публичното предлагане на ценни книжа и подзаконовите му нормативни актове.

 /2/ Годишният финансов отчет се проверява и заверява от назначения от общото събрание експерт-счетоводител. 

/3/ След постъпване на доклада на експерт-счетоводителя, Съветът на директорите приема решение за свикване на редовно Общо събрание на акционерите.

/4/ Провереният и приет годишен финансов отчет се публикува и предоставя на оправомощените органи и организации съгласно изискванията на закона.

ИМУЩЕСТВО И ДОХОДИ. РАЗПРЕДЕЛЕНИЕ НА ПЕЧАЛБАТА

Чл.79, Акционерното дружество формира своето имущество и доходи от:

1. акционерен уставен капитал;

2. приходи от дейности;

3. печалби от инвестиции, дивиденти от дялови участия и акции;

4. печалби от недвижими имоти и др,

Чл. 80. /1/ Дружеството образува фонд "Резервен", чиито източници са:

1. 1/10 от печалбата до достигане на абсолютната стойност от 1/10 от капитала на дружеството;

2. средствата, получени над номиналната стойност на продадените акции /емисионна стойност/;

3. допълнителни плащания от акционерите срещу предоставени им предимства за акциите;

4. други източници, с решение на Общоо събрание.

/2/ Средствата от фонд "Резервен" се използват само за покриване на годишни загуби, както и загуби от предходната година.

/3/ Когато средствата във фонд „Резервен” надхвърлят 1/10 част от капитала, по-големият размер може да бъде използван и за увеличение на капитала.

Чл.81. По решение на Общото събрание дружеството може да образува и специални резерви за покриване на специфични рискове, свързани с дейността му.

Чл. 82. Общото събрание приема годишния отчет и баланс и утвърждава разпределението на печалбата за съответната година, както и размера, реда и начина за изплащане на дивидентите.

Чл.83. Дивиденти се изплащат само ако според проверения и приет съгласно ТЗ и този устав годишен финансов отчет за съответната година чистата стойност на имуществото, намалена с дивидентите и лихвите, подлежащи на изплащане, е не по- малка от сумата на капитала на дружеството, фонд “Резервен” и другите фондове, които дружеството е длъжно да образува по закон или устав.

Чл. 84. Дивидентът се изплаща на акционерите, съгласно съответните разпоредби на Закона за публичното предлагане на ценни книжа и приетите въз основа на него наредби. Правото да получат дивидент имат лицата, вписани в регистрите на Централния депозитар като акционери на 14-я ден след деня на Общото събрание, на което е приет годишният финансов отчет и е взето решение за разпределение на печалбата. Авансовото разпределение на дивиденти е забранено. Дружеството е длъжно да осигури изплащането на акционерите на гласувания на Общото събрание дивидент в 3-месечен срок от провеждането му. Изплащането на дивидента се извършва със съдействието на Централния депозитар. Лицата, ползващи се от правото на дивидент, могат да упражнят това право до изтичане на общия 5-годишен давностен срок, след което правото се погасява и неполучените дивиденти остават в дружеството. Разходите по изплащане на дивиденти са за сметка на Дружеството. 

Чл. 85. Няма право да получи дивидент акционер, който не е изпълнил задълженията си за заплащане на стойността на акциите съгласно Устава. Припадащият му се дивидент се отнася за погасяване на тези задължения.

Чл. 86. Общото събрание може да реши да включи част или цялата печалба в капитала, при спазване на изискванията на Устава.



ТРУДОВИ ПРАВООТНОШЕНИЯ

Чл. 87. Съветът на директорите приема вътрешни правила за работната заплата, като се съобразява с действащото трудово и гражданско законодателство.

Чл. 88. Трудовите и гражданските договори от името на дружеството се сключват от Изпълнителния директор.         




РАЗКРИВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ

Чл.89. /1/ Дружеството разкрива публично годишен и тримесечен финансов отчет със съдържанието и в сроковете, предвидени в Закона за публичното предлагане на ценни книжа и актовете по прилагането му. 

/2/ Дружеството разкрива текущо и друга информация, предвидена в Закона за публичното предлагане на ценни книжа и актовете по прилагането му, както и информацията, предвидена в Закона срещу пазарните злоупотреби с финансови инструменти.



ПРЕОБРАЗУВАНЕ НА АКЦИОНЕРНОТО ДРУЖЕСТВО

Чл. 90. /1/ Акционерното дружество може да се преобразува в друг вид, да се влее или слее в друго дружество, да се раздели, да отдели от себе си друго дружество или да участва в образуването на ново юридическо лице /дружество/ чрез сливане.

/2/ Преобразуването се извършва при спазване разпоредбите на Закона за публичното предлагане на ценни книжа, Търговския закон и други нормативни актове, които го регламентират.

Чл. 91. Решението за преобразуване на акционерното дружество в друг вид е действително, ако са изминали поне две години от възникването му и са приети счетоводните отчети за тях. Това решение се взима с мнозинство 2/3 от целия капитал.


ПРЕКРАТЯВАНЕ НА АКЦИОНЕРНОТО ДРУЖЕСТВО

Чл. 92. Акционерното дружество се прекратява:

1. с решение на Общото събрание;

2. при обявяването му в несъстоятелност;

3. с решение на регистърния съд по иск на прокурора, ако дружеството преследва забранени от закона цели;

4.когато капиталът спадне под законоизискуемия минимум в продължение на една година;

5. в други, предвидени от закона случаи.

Чл. 93. Общото събрание може да реши акционерното дружество да бъде прекратено поради настъпването на други обстоятелства. Това решение се взима с мнозинство 2/3 от целия капитал.

Чл.94. Прекратяването на дружеството се извършва при спазване разпоредбите на Закона за публичното предлагане на ценни книжа, Търговския закон и други нормативни актове, които го регламентират.

Чл.95. Едновременно с решението за прекратяване на акционерното дружество, Общото събрание обявява дружеството в ликвидация, указва реда и сроковете за осъществяване, избира ликвидатори и определя правата им. 




ОБЩИ УСЛОВИЯ

Чл.96. За всички неуредени изрично в настоящия Устав въпроси се прилагат съответните разпоредби на Закона за публично предлагане на ценни книжа и подзаконовите му нормативни актове, Търговския закон, търговското и гражданското законодателство на Република България.

Чл. 97. /1/ В случай на несъответствие между разпоредби на настоящия устав и на нормативен акт, прилага се последният. На следващото Общо събрание на акционерите се приема решение за изменение и допълнение на Устава с оглед привеждането в съответствие на неговите разпоредби с тези на действащите нормативни актове.

/2/Промените в законодателството, които отменят или изменят повелителни разпоредби на този Устав, не водят до нищожност на целия Устав.

Чл. 98. Този Устав е съставен и приет от Общото събрание на акционерите от 09.10.2007 г. , изменен с Решение на ОС от 19.05.2008 г. , изменен с Решение на ОС от 30.06.2009 г.






.................................................

Настоящият устав на „Меком"АД е заверен, съгласно чл.174, ал.4 от Т3 от изпълнителните директори на „Меком"АД, овластени да го представляват заедно:





Изпълнителни директори: .......................................









/Маргарита Стоянова/








          .......................................









/Ивелин Николов/  


